Люди с особыми потребностями в мире труда. 
Для инвалида иметь работу - это не только иметь возможность повысить социальный статус и уровень достатка, прежде всего это определение своей значимости для общества и государства.  Обществу необходимо приложить максимум усилий, чтобы инвалиды чувствовали себя полноценными гражданами, а на рынке труда – работниками, уверенными в своей конкурентоспособности. Кто поможет и подскажет найти именно свою работу?
В таком вопросе государство как никто лучше поможет разобраться и найти оптимальные пути решения трудоустройства. Посредником в данной ситуации государство выбрало Государственную службу занятости – службу помощи людям. И где бы не находился Ваш центр занятости: в Киеве или в Крыму – услуги и консультации рассчитаны для всех категорий граждан как стационарно, так и через мобильную связь либо Интернет, а значит, безбарьерный доступ к информации имеют абсолютно все, так же как и поиск вакансий в любом регионе Украины. 
В ноябре-декабре 2008 года специалистами Крымского республиканского центра занятости был проведен целый комплекс мероприятий, совещаний, «круглых столов», направленных на тесное сотрудничество организаций и центра занятости для поиска оптимальных путей создания рабочих мест для лиц с ограниченными физическими возможностями и окончательного их трудоустройства.
Так, 24 ноября 2008 года специалисты отдела организации содействия трудоустройству Крымского республиканского центра занятости приняли участие в рабочем заседании комиссии Крымской республиканской организации „Центр медико-социальной экспертизы”. Заседание проходило на уровне главного врача учреждения при участии глав МСЭК города Симферополя. При обсуждении проблемных вопросов в работе специалистов центров занятости с документами, которые оформляют специалисты МСЭК, были достигнуты определенные договоренности. 

Так же было рассмотрено и принято предложение об участии врачей-реабилитологов в определении объемов необходимых работ, которые должен выполнить  работодатель при создании специального рабочего места для трудоустройства инвалида, зарегистрированного в службе занятости.
Также Крымский республиканский центр занятости рассматривает возможность создания социальных кооперативов по работе и трудоустройству лиц с ограниченными возможностями. Именно в Крыму созданы для этого новшества есть хорошие предпосылки: здесь действует Ялтинский гуманитарный институт с факультетом для обучения инвалидов и Межрегиональный центр трудовой, медико-социальной и профессиональной реабилитации инвалидов. Сотрудничество этих центров и организаций со службой занятости Крыма поможет в будущем успешному старту проекта в Украине.
Что касается видов деятельности, которые должны поддержать социальные кооперативы, то это прежде всего -  полиграфическая деятельность, дизайн, развитие народных ремесел, сельская занятость. 
27 ноября 2008 года в Симферопольском городском центре занятости состоялось двух этапное мероприятие: семинар для лиц с ограниченными физическими возможностями «День информации для инвалидов» и мини-ярмарка для работодателей, которые имеют возможность трудоустройства инвалидов. В мероприятии приняли участие 20 лиц с ограниченными физическими возможностями, 18 из которых находятся на учете в центре занятости, и 6 крупных работодателей города.

27 ноября 2008 года Белогорским районным центром занятости проведено заседание „круглого стола” с социальными партнерами на тему: «Проблемы интеграции лиц с ограниченными физическими возможностями в трудовую деятельность и общественную жизнь». 

1 декабря 2008 года в Сакском горрайонном центре занятости состоялось заседание «круглого стола» на тему: «Интеграция лиц с ограниченными физическими возможностями в трудовую и общественную жизнь». На заседании «круглого стола» рассматривались вопросы общей деятельности службы занятости с органами власти в части интеграции лиц с ограниченными физическими возможностями в трудовую и общественную жизни, активизации трудоустройства инвалидов. 

2 декабря 2008г. в Красногвардейском районном центре занятости состоялось заседание «круглого стола» на тему: «Актуальные проблемы социальной защиты лиц с ограниченными физическими возможностями и пути их решения», при участии социальных партнеров, руководителей Управления работы, территориального отделения Общества Красного Креста, Крымского Республиканского учреждения «Октябрьский гериатрический пансионат». Представители Управления работы и социальной защиты инвалидов проинформировали присутствующих об условиях прохождения профессиональной подготовки лиц с ограниченными физическими возможностями, перечнем профессий, проблемами дальнейшего трудоустройства; об организации работы «Комитета доступности инвалидов к инфраструктуре» района, одной из основной задач которого, есть решения проблемы передвижения инвалидов - колясочников. 

2 декабря 2008 года Алуштинский городской центр занятости принял участие в заседании «круглого стола» по проблемным вопросам создания рабочих мест для трудоустройства лиц с ограниченными физическими возможностями. Работа «круглого стола» проводилась при участии Алуштинского общества инвалидов, Территориального центра социального обслуживания пенсионеров, работодателей, которые изъявили желание воспользоваться дотацией при трудоустройстве инвалидов. В результате  были определены пути осуществления общих действий местных органов власти, социальных партнеров и работодателей из организации  предоставления дотаций на трудоустройство инвалидов с учетом современной обстановки, которая сложилась в Алуштинском регионе.

5 декабря 2008 года состоялось заседание «круглого стола» с социальными партнерами и Бахчисарайским центром занятости на тему: «Решение проблем интегрирования лиц с ограниченными физическими возможностями в трудовую и общественную жизнь в Бахчисарайском районе». 
Государственная служба занятости содействует трудовой реабилитации и трудоустройству людей с ограниченными физическими возможностями. Вопросы занятости этой категории населения решаются с учетом рекомендаций медико-социальной экспертной комиссии (МСЭК), уровня квалификации и знаний человека.

Граждане с инвалидностью, которые обращаются в центр занятости за содействием в трудоустройстве, имеют право на получение всех социальных услуг. Им обеспечивается свободный доступ к информации в возможностях получения профессии, базе вакансий по району, АРК и по Украине. Найдем работу вместе, поднимем социальный статус, разовьем новые способности, добьемся успеха.

Отдел организационной работы, 

взаимодействия с социальными 

партнерами и общественностью.

 
